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SGUARDI E PROSPETTIVE HR

Le nuove sfide

2024

della Talent Strategy

Visione, Modelli, Strumenti

Seminario avanzato in 3 sessioni con il Prof. Paolo lacci
Analisi di casi studio e best practice con Skill Risorse Umane

05

GIU

TALENT ATTRACTION
15:00 - 18:00

¢ Nuove prospettive e competenze
richieste

¢ Metodologie per un recruiting
innovativo

e Best practice

TALENT MANAGEMENT
15:00 - 18:00

e Oltre la valutazione della
performance: verso nuovi modelli
agili di performance
development
Approcci scientifici e case history

TALENT ENGAGEMENT
15:00 - 18:00

e Fidelizzare e coinvolgere
attraverso politiche orientate alla
sostenibilita sociale
DE&I, Empowerment,
Comunicazione, Micro & Life Long
Learning

Paolo lacci

Docente in "Gestione delle risorse
umane" all'Universita statale di Milano
e Direttore scientifico del Master HR
Executive del Sole 24 Ore. Presidente
di AIDP Promotion (Associazione per
la Direzione del Personale) e del
Comitato scientifico di Parks.

Location

Skill Risorse Umane
Via Orzinuovi, 20 Torre
Athena, Brescia

Partecipazione
Per info e Costi contattare:
030 353 3927

Finanziamento

(Fondimpresa e Fondirigenti)
17% del valore

Il percorso, rivolto ad un numero limitato di professionisti del mondo HR, sara
in presenza per valorizzare la relazione con il docente e tra i partecipanti.



